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Recently, educational inequalities, cultural differences, and the need to train critical 

thinking in schools have highlighted the need for justice-oriented curriculum. The aim of 

the paper is to investigate the role of justice-oriented curriculum in teachers' critical 

thinking mediated by cultural competence. This study is applied in nature and quantitative 

in method of implementation and based on correlational strategy. The statistical population 

of the study included all teachers in Marivan city, 900 people, of whom 291 were selected 

as a sample using stratified random sampling. The data collection tool was three standard 

questionnaires: Justice-oriented Curriculum (Karakoç & Sakız, 2021), Critical Thinking 

(Rajai, 2014), and Cultural Competence (Deardorff 2006). By using the structural equation 

modeling to analyze the data, the findings were reported in three phase: First, the fit of the 

measurement model showed that the reliability of the components and their validity were 

at a desirable level. Second, the fit of the structural model indicated the appropriateness of 

the conceptual model of the research. Third, the test of the research hypotheses showed 

that all relationships were significant. The results of this study are of particular importance 

for the curriculum planners in paying attention to cultural differences and promoting 

critical thinking. 
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Extended Abstract 
Introduction 

In recent years, educational justice and teacher empowerment have gained increasing importance in 

Iran due to persistent educational inequalities, cultural diversity, and the necessity of fostering critical 

thinking in schools. A justice oriented curriculum goes beyond the equal distribution of resources to 

include the equitable distribution of learning opportunities, recognition of cultural differences, and 

ensuring equal participation for all learners. Despite extensive research on justice centered curriculum, 

cultural competence, and critical thinking, a significant gap remains in the literature: the lack of an 

integrated model examining how justice  oriented curriculum explains teachers’ critical thinking 

through the mediation of cultural competence, especially in multicultural contexts such as Marivan 

County. Hence, the main objective of this study was to investigate the role of a justice oriented 

curriculum in teachers’ critical thinking with particular attention to the mediating role of cultural 

competence. 

Given the assumption that a justice-oriented curriculum significantly influences teachers’ critical 

thinking through their cultural competence, such a curriculum can contribute to realizing educational 

justice beyond its articulation in official documents and translating it into teachers’ professional 

practices.  This also requires teachers to have two basic capacities: first, cultural competence to 

understand, accept, and respond appropriately to diversity; and second, critical thinking to analyze 

situations, rethink practices, and make informed professional decisions. From this perspective, 

examining the relationships between these three components is not only theoretically important, but 

can also provide insights into redesigning teacher education programs, improving the quality of 

primary education, and strengthening educational justice in diverse cultural contexts. 

 

Methodology 

This research is applied in nature and quantitative in approach, employing a correlational strategy using 

structural equation modeling. The statistical population comprised all primary school teachers in 

Marivan County during the 2024 2025 academic year (N. 900). Using Cochran’s formula and stratified 

random sampling, 291 teachers were selected to participate in the study. A survey method and 

questionnaire were used to collect data. Data were collected using three standard questionnaires: the 

Justice-centered Curriculum Questionnaire (Karakoç & Sakız, 2021) with 17 items and five 

components, the Critical Thinking Questionnaire (Rajaei, 2014) with 19 items and five skills, and the 

Cultural Competence Questionnaire (Deardorff, 2006) with 17 items and three components. The content 

validity of the instruments was assessed by experts. Convergent and discriminant validity were also 

examined using the average variance extracted (AVE) and the Fornell–Larcker criterion, respectively. 

Reliability was assessed using Cronbach’s alpha and composite reliability, with most components 

demonstrating values above 0.70. 

Findings  

The results were reported in three parts. First, the measurement model fit indicated satisfactory construct 

reliability (Cronbach’s alpha and composite reliability > 0.70), convergent validity (AVE > 0.50), and 

discriminant validity (Fornell Larcker criterion). The KMO value of 0.876 and the significant Bartlett’s 

test indicated that the data were suitable for factor analysis. Most item factor loadings exceeded 0.40. 

Second, the structural model was evaluated using path coefficients, t-values, and R² values.  Second, the 

structural model fit, based on path coefficients, t values, and R² values, indicated a good fit for the 

conceptual model. R² values for cultural competence (0.876), deductive skills (0.856), and evaluation 

skills (0.765) demonstrated high explanatory power. The Q² index also demonstrated predictive 

relevance for most dimensions. Third, hypothesis testing showed that the justice-oriented curriculum 

had a direct and significant effect on cultural competence; cultural competence had a direct and 

significant effect on critical thinking; and the justice-oriented curriculum had an indirect and significant 
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effect on critical thinking through cultural competence. The VAF value of 0.236 indicated partial 

mediation. The strongest effect was observed in the relationship between the justice-oriented curriculum 

and cultural competence. The findings indicate that a justice-oriented curriculum can contribute to 

enhancing teachers’ critical thinking both directly and indirectly through cultural competence. These 

results are consistent with theoretical perspectives on social justice and multicultural education, as well 

as findings from domestic studies. 

 

Conclusion 

Accordingly, greater emphasis on educational justice and teacher training that is responsive to cultural 

differences can promote teachers’ professional development and improve the quality of teaching and 

learning processes in schools. The study had several limitations, including its restriction to teachers in 

Marivan County and its reliance on self-reported data. Practical implications include revising the 

national curriculum to give greater attention to cultural and linguistic diversity, providing training 

programs to enhance teachers’ cultural competence, and strengthening critical thinking skills through 

professional development initiatives. Future studies are recommended to adopt qualitative, comparative, 

and intervention-based approaches to explore teachers’ and students’ lived experiences in multicultural 

settings and examine additional mediating variables, such as media literacy and cultural capital . 
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انتقاد  یفرهنگ  ی هاتفاوت  ،یآموزش  یهاینابرابر  راً،یاخ تفکر  پرورش  ن  یو ضرورت  مدارس،  به    ازیدر 
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  ی فرهنگ  یستگیو شاRjayi   (2014  )  ی (، تفکر انتقاد2021)   Karakoç & Sakızمحور  عدالت

Deardorff  (2006برا .) ها افته یاستفاده شد.    یمعادلات ساختار   یسازها از مدل داده   لیوتحله یتجز  ی 

همگرا   ییها و روامؤلفه ییاینشان داد که پا یریگدر سه بخش گزارش شدند: نخست، برازش مدل اندازه 

  ی بودن مدل مفهوماز مناسب  ی حاک  ،یقرار دارد. دوم، برازش مدل ساختار  یها در سطح مطلوبآن   یو واگرا

  ان، یم  نیروابط معنادار هستند و در ا  یپژوهش نشان داد که تمام  یهاه یپژوهش بود. سوم، آزمون فرض

پژوهش   نیا  جیاختصاص داشت. نتا  یفرهنگ  یستگیمحور بر شاعدالت   یدرس  ۀبرنام  ریاثر به تأث  نیتریقو

 ی اژهیو   تیاز اهم  یتفکر انتقاد  یو ارتقا  یفرهنگ  یهاکشور در توجه به تفاوت   یدرس  زانیربرنامه   یبرا
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 مقدمه 
در اهداف، ساختارها و   یشی را با ضرورت بازاند یآموزش  یهاو فناورانه، نظام یاجتماع  ،یفرهنگ  ۀ تحولات گسترد ر،یاخ  یهادر دهه

 ی گذار استیدر س  نیادیبن  می از مفاه  یکیعنوان  به  یعدالت آموزش  ،یبستر  نیمواجه ساخته است. در چن  یدرس  ۀبرنام  یکارکردها 
  ی هافرصت  عیبلکه دامنه آن به بازتوز  شود،ینم   یتلق  یبرابر امکانات و منابع آموزش  عیتوز  یبه معنا  صرفاً  گرید  ،یدرس   یزیرو برنامه 

–یاددهی  ندیدر فرا  رانیهمه فراگ  یامکان مشارکت برابر برا  جادیو ا  یفرهنگ   یهاتفاوت  شناختنتیرسمو به  ییشناسا  ،یریادگی
معاصر  یدر تلق  یاساس، عدالت آموزش نیبر ا (.Fraser, 2009; Valizadeh and Mahmodi, 2024)  است افتهیگسترش  یریادگی

 یتحول مفهوم  نیدربرگرفته است. ا  زیرا ن  یو مشارکت   یاخلاق   ،یتیهو  ،یفراتر رفته و ابعاد فرهنگ  یعی صرفاً توز  یخود، از سطح 
  ا ی   دیبازتول  یبرا  یدانش، بلکه سازوکار   لانتقا  یبرا  ینه فقط ابزار  ،یمثابه قلب نظام آموزشبه  ی درس  ۀموجب شده است که برنام

نابرابر فرهنگ  یاجتماع  یهایاصلاح  برنام  ن یا  در  .شود  یتلق  یو  بهعدالت  یدرس  ۀ چارچوب،  رومحور  و    یانتقاد  یکردیعنوان 
بازاندتحول امکان تحقق آموزش   ،یابی ارزش  یو سازوکارها   یتیها، روابط تربدر محتوا، روش   یشیگرا، بر آن است که از رهگذر 

حذف    ها،ینابرابر دیاز بازتول کندیتلاش م سه،و پنهان مدر یرسم  یبا نقد ساختارها یدرس نوع برنامه نیعادلانه را فراهم سازد. ا
  ی آموزش  یفضاها  یریگشکل  نهیکند و در مقابل، زم  یریجلوگ  یتیو هو  یاجتماع   یها تفاوت  گرفتندهیو ناد  یران هیحاش  ،یفرهنگ

 (. Apple and Apple, 2004; Sleeter, 2012)  ها را فراهم آوردو حساس به تفاوت بخشییرها ،یچندصدا، مشارکت 
نگر به آموزش نگرش کل  یبلکه نوع  شود،یمحدود نم  یآموزش   یدر محتوا  یمحور تنها به بازنگرعدالت  یدرس  ۀدر واقع، برنام

حضور فعال و آگاهانه    یآنان برا  یو توانمندساز  ران یفراگ  ستهی توجه به تجارب ز  ند،یها، عدالت در فرافرصت  یاست که در آن برابر
قرار م مدنظر  )ریگیدر جامعه  نظر  شه یر  کردیرو  نیا(.  Hooks, 2014د  اجتماع  یدر سنت  نظر  یعدالت    دارد.   یانتقاد  یهاه یو 

Fraser (2009)  ند یبیها و مشارکت برابر متفاوت  یشناستی رسمبلکه در به  ع، ی تنها در بازتوزمفهوم، عدالت را نه  نیبا گسترش ا  
(Apple and Apple, 2004و ن )زی  Gewirtz  (1998ن )هرگز   یدرس  ۀکه نهاد مدرسه و برنام  دهندینشان م  یانتقاد  یکردیبا رو  زی

 ن ی عمل کنند. همچن  هاینابرابر  نیو کاهش ا  رییدر جهت تغ  ا ینابرابر    یساختارها  دیدر خدمت بازتول  توانندیبلکه م  ستند،ین  یخنث
Noddings   (2013با تک م  هی(  نشان  مراقبت،  اخلاق  آموزش  دهدیبر  عدالت  انسان  یکه  روابط  به  توجه   یریپذتیمسئول  ،یبدون 

از   یندیمحور برآعدالت  یدرس  ۀبرنام  ینظر  یمبان  ن،یناقص خواهد بود. بنابرا  ران،ی متنوع فراگ  یازهایاز ن  قی و درک عم  یاخلاق 
گسترده،    یپشتوانه نظر  نیوجود ا  با  .است  یچندفرهنگ  یکردهایاخلاق مراقبت و رو  ،یآموزش انتقاد  ،یعدالت اجتماع   یهاهینظر

فهم و عمل    ۀبه نحو  ز،یاز هر چ  شیدر سطح مدرسه و کلاس درس، ب  یکه تحقق عدالت آموزش  دهدینشان م  یشواهد پژوهش
شود،   یمحور طراحعدالت  تواند یم  یهرچند در اسناد رسم  یدرس  ۀ آنان وابسته است. برنام  یفرهنگ  یستگیبه شا  ژهیومعلمان و به

ها را در تفاوت  نیآموزان حساس نباشد و نتواند ادانش  یو اجتماع  یزبان  ،یفرهنگ   یها سطح اجرا، اگر معلم نسبت به تفاوت  دراما  
باق منعکس کند، اهداف عدالت  یریادگی  یها تی موقع  یو اجرا  یطراح اماندیم  یمحور برنامه در حد متن و شعار  منظر،   نی. از 

  ی ها شرطشیاز پ  یکی  -ران یفراگ  یبه تنوع فرهنگ   یاحرفه  ییگودرک، احترام و پاسخ  ییوانات  یعن ی-  معلمان  یفرهنگ   یستگیشا
 ی امدهایبر پ  ینوع برنامه درس  نیا  یاثرگذار  یدر چگونگ  تواندیو م  شودیمحور محسوب معدالت  یدرس  ۀتحقق برنام  یبرا  یدیکل
 .کند فایا یانجینقش م یریادگی

در معلمان    یپرورش تفکر انتقاد  بخش،ییمحور و رهامورد انتظار از آموزش عدالت  یامدهای پ  نیتراز مهم  یکی گر،ید  یسو  از
و    هایقدرت، نابرابر  یمفروضات، ساختارها  دهدیامکان م  رانیاست که به فراگ  یو تأمل  گرانهلیتوانشِ تحل  ،یاست. تفکر انتقاد

ب   یهاتیروا پرسش  به  را  آن  رندیگمسلط  برابر  در  موضعو  م  یها  انتظار  کنند.  اتخاذ  مسئولانه  و   ی درس  ۀبرنام  رودیآگاهانه 
در    ی تفکر انتقاد  تیتقو  سازنهیزم  ،یمشارکت فعال و مواجهه نقادانه با مسائل واقع  ،یمحورمسئله الوگ،یبر د  هیمحور، با تکعدالت

طور  برخوردار باشند، به   یکاف   یاجتماع  تیو حساس  یفرهنگ  یستگیاز شا  که  یبدون حضور معلمان  ز ین  ندیفرا  ن یمعلمان شود؛ اما ا
 یامعلمان، رابطه  یمحور و تفکر انتقادعدالت  یدرس  ۀبرنام   نی فرض کرد که رابطه ب  توانیم  گر،ی د  انیکامل محقق نخواهد شد. به ب

ن  میمستق ساده  ا  ست،یو  مجرا  ن یبلکه  از  کنش  های ژگیو  یرابطه    ای  لیتعد  -آنان  یفرهنگ  یستگ یشا  ژهیوبه  -معلمان  یهاو 
ی عدالت آموزش یمفهوم نییبر تب ای نیشیپ یها از پژوهش یموضوع، بخش قابل توجه  نیا تی . با وجود اهمشودیم یگریانجیم
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و کمتر    اندپرداخته  یآموزش  یها استیبه عدالت در س  شیگرا  زان یصرفاً به سنجش م  ایاند،  محور تمرکز داشتهعدالت  یو برنامه درس
بررس انتقاد  یفرهنگ  یستگ یمحور، شاعدالت  یدرس  ۀبرنام   نیب  ۀرابط  یتجرب  یبه  تفکر  و  قالب    یمعلمان  در  مدل   کیمعلمان 

مواجه    یاقابل ملاحظه  یو اجتماع  یزبان  ،یفرهنگ  ،یکه با تنوع قوم  ران یا  یدر بافت آموزش  ژهیوخلأ، به   نیاند. امنسجم پرداخته 
 .رسدیم ظرتر به ناست، محسوس 

 یبه ارتقا   تواندیمحور تا چه اندازه معدالت  یدرس  ۀپژوهش حاضر آن است که روشن سازد برنام  یاصل  ۀاساس، مسئل  نیا  بر
. به کندیم  فایرابطه ا  نیا  نییدر تب  یچه نقش  یانجیمثابه ممعلمان به  یفرهنگ   یستگیشا  ان،ی م  نیو در ا  نجامدیب  یتفکر انتقاد

 ی کاف   یپرورش تفکر انتقاد  یبرا  یمحور در برنامه درسعدالت  کردیصرفِ اتخاذ رو  ایکه آ  تاس  نیا  یپرسش اساس  گر،یعبارت د
محور به عمل  ها در ترجمه اصول عدالتآن ییو توانا یفرهنگ یستگیمعلمان از شا یدر گرو برخوردار یاثرگذار نیآنکه ا ایاست، 
 . روزمره است یِآموزش
تفکر    یمحور در ارتقاعدالت  یِدرس  ۀ ها نقش برنامبدست آمده از پرسشنامه   یهابر داده   هیبا تک  میکوشیمطالعه ما م  نیا  در
 ریپژوهش به صورت ز  یمبنا، سؤالات کل  نی. بر ام یکن  یمعلمان را بررس  یفرهنگ   یستگیشا  یانجینقش م  تیبا محور  یانتقاد

 : است  شده یبندصورت

 معلمان چگونه است؟ یمحور و تفکر انتقادعدالت یدرس ۀبرنام نیب ۀرابط .1

 معلمان چگونه است؟  یفرهنگ  یستگیمحور و شاعدالت یدرس ۀبرنام نیب ۀرابط .2

 معلمان چگونه است؟ یمعلمان و تفکر انتقاد یفرهنگ یستگیشا نیب ۀرابط .3
 

 ۀو شاکل  هاهیپرداخت( بر اساس گو  میبه آنها خواه  یبعد  یها)که در بخش   رهایاز متغ  کیهر    یهابه ذکر است که مؤلفه   لازم
  ی چارچوب کل  یلحاظ موضوعها به که مؤلفه  یمورد استفاده اخذ شده است؛ به نحو  ۀ از سه پرسشنام  کیهر    یهاپرسش   یمفهوم

 ک یهر    یهامولفه  تر،قیدق  ان یسنجش توسط محققان فراهم ساخته است. به ب  یلازم برا  اریعرا پوشش داده و م  رهایاز متغ  کیهر  
  ۀ برنام  یهااند. مؤلفهمعتبر استخراج شده  ینظر  یهاسنجش استاندارد و چارچوب  یپژوهش، بر اساس ابزارها  یاصل  ریاز سه متغ

  یآموز( بر مبنادانش   لیو تجربه اص  یشیتأمل و بازاند  تنوع،م  اتیعادلانه، تعامل مؤثر، تجرب  یریادگی  طیمحور )محعدالت  یدرس
انتقادشده   نیی( تع2021)   Sakızو    Karakoçپرسشنامه   ابعاد تفکر  مهارت    ،یمهارت استنباط  ، یریتفس  یهامعلمان )مهارت  یاند. 

  ی فرهنگ  یستگیشا  یهاؤلفهم  نیاست. همچن  Rajayi (2014)( برگرفته از پرسشنامه  ییو مهارت استقرا  یاسیمهارت ق  ،یاب یارزش
 اند. انتخاب شده   Deardorff   (2006)  یفرهنگ  یستگیشا  ی( بر اساس الگویو مهارت فرهنگ  یدانش فرهنگ  ،یفرهنگ  یمعلمان )آگاه

برنامۀ درسی عدالت  رانیا  یپژوهش  یفضا  در  Eslamiمانند    یاست. مطالعات   افتهی  ش یافزا  ریاخ  یهامحور در سالتوجه به 

Harandi et al. (2019)  ،Akbarzadeh et al. (2019)    وRezvani et al. (2019)  نوع    نی ها و الزامات اها، شاخصمؤلفه   ن ییبه تب

پرداخته درسی  عناصربرنامۀ  بر  و  ترب  یاند  مشارکت  تبع  ،ییچندصدا  ،یتیهمچون  زم  ،یساختار  ضی کاهش  به  توجه    ی هانه یو 
اجتماع  یفرهنگ همچنکرده   دیتأک  رندگانیادگی  یو  نظام  کیدر    Mohammadi and Soleimani (2023)  نیاند.  از  مرور  مند 

در   شتریب یاز مطالعات داخل یامفهوم در بخش عمده   نینشان دادند که ا ران یمحور در امرتبط با برنامۀ درسی عدالت یها پژوهش
کمتر مورد توجه قرار گرفته    (تیو قابل  تیعامل  ت،یفیک  ،یفرهنگ  رش یاز جمله پذ)ابعاد آن    ریفهم شده و سا  یعیقالب عدالت توز

 ،ی اجتماع  هیسرما  یهاهینظر  قی از تلف  دیمحور، باتر از برنامۀ درسی عدالتجامع  یبه درک   یابیدست  یند که برااهگرفت  جهیاست. آنان نت
 .فراهم شود تریچندبعد یآموزش یهاو برنامه  ها استیس یطراح یبرا نهیبهره گرفت تا زم یانسان هیو سرما تیقابل

بلکه    شود،یکلان متوقف نم  یگذاراستیس  ایمحتوا    یمحور تنها در سطح طراحبرنامۀ درسی عدالت  یحال، تحقق عمل ن یا  با
 تواندیکه م  ییهایی توانا  نیتراز مهم   یکی  ان، یم  ن یمعلمان، وابسته است. در ا  ژهیوبه   ت،یو ترب  میتعل  ند یفرا  یبه کنشگران اصل

  ل،یتحل  یبرا  یتیعنوان ظرفبه  یآموزش  اتیدر ادب  یاست. تفکر انتقاد  یکند، تفکر انتقاد  لیتسه  ار  یا یدرسبرنامه  نیچن  یاجرا
ارز  یداور  ر،یتفس تشخ  یابیمستدل،  تصم  هافرضشیپ  صیشواهد،  تعر  یریگمیو  پرورش    شودیم  فیآگاهانه  در  آن  نقش  و 

بلکه   ست،یمحتوا ن یمحور، معلم تنها مجرعدالت یموزشنظام آ کیاست. در  یاساس اریجو بسمسئول، آگاه و مشارکت یهاانسان
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قرار دهد.   یشیمورد بازاند  یفرهنگ  تیو حساس  یرا از منظر عدالت، برابر  یرسم  یمحتوا  یروابط و حت  ها،هیبتواند ساختارها، رو  دیبا
 .ستین ریپذامکان  یاز تفکر انتقاد یبدون برخوردار یامر نیچن

قرار گرفته است.   دیطور مکرر مورد تأکآموزش به   ندیدر برنامۀ درسی و فرا  یتفکر انتقاد  ت ی اهمی  داخل  یپژوهش  اتیدر ادب
 دهند ینشان م  یدر برنامۀ درسی مل  یتفکر انتقاد  گاهیدرباره جا  Karimian et al. (2017)و    Javadipour et al. (2017)  یها پژوهش

مشارکت آگاهانه   ق،یعم  یریادگیبه    یاب یدست  یبرا  یاساس   یازها ینشیاز پ  یکیبلکه    ،یمهارت جانب   کینه    ،ییوانات  نیکه پرورش ا
در  سیتدر یهاوه یدرباره نقش ش Karimian  (2018)و  Ganji et al. (2013) یها افتهی نیمسئول است. همچن یشهروندان تیو ترب

محور وگو محور و مسئله گفت  ،یتعامل  یها روش   ،یریادگی  یهاتجربه  یدهسازمان  یگآن است که چگون  انگریب  یپرورش تفکر انتقاد
دسته از مطالعات نشان    نی آموزان فراهم آورد. اآگاهانه را در معلمان و دانش  یاستدلال و داور   ل،یرشد توان تحل  نهیزم  تواندیم
 ت ی فیتحقق آموزش باک  یبرا  یتیضرورت ترب  کیبلکه    ،یناختهدف ش  کیتنها  نه   ران،یا  یدر بافت آموزش  یکه تفکر انتقاد  دهندیم

 .دیآیشمار مو عادلانه به
را    یتفکر انتقاد  Brookfield (2021)د.  دار  یو عمل آموزش  هیدر نظر  یمحور  یگاه یجا  یتفکر انتقاد   زین  یالملل نیسطح ب  در

پنهان، تحل  یبازنگر  یبرا  یندیفرا انتقاد  لیدر مفروضات  فهم  م   یهاتجربه  یروابط قدرت و   Ennisکه  ؛ درحالیداندیروزمره 

. کندیم  فیتعر  ،انجام داد  ایباور کرد    دیرا با  یزیچه چ  نکهیدرباره ا  یریگمیصمت  یو معقول برا  یتفکر تأمل  یآن را نوع  (2018)
Facione (2023)  یبا کارکرد  یچندوجه  یاآن را سازه  ،یبخشو خودنظم  یابیاستنباط، ارز  ل،یتحل  ر،یچون تفس  ییهابر مؤلفه   دیبا تأک 

 Calma & Daviesو    Aslan & Aybek (2024)ن  همچو  یدیجد  طالعاتم  ،علاوهبه.  ددانیم  یاو قضاوت حرفه  یریادگیدر    یدیکل

داده   (2026) انتقادنشان  تفکر  بافت  یاند که  اهمنه  یچندفرهنگ   یهادر  ابزار  تیتنها  به  بلکه  را حفظ کرده،  برا  یخود    ی مهم 
  ی منظر، تفکر انتقاد  نیاست. از ا  دهبدل ش  یفرهنگ  یهایدگی چیبا پ  دهیمتنوع و مواجهه سنج  یها دگاهیها، فهم دوگو با تفاوتگفت

نسبت به    تواندیبرخوردار است، م  ییتوانا  نیکه از ا   یمعلم  رایز  خورد؛یم  وندیمحور پبا اهداف برنامۀ درسی عدالت  م یطور مستقبه
  ی در راستا  ترالفع  یگاهیاز جا  جه،یحساس باشد و در نت  هایداور شیپ  دیو بازتول  یاهیحاش  ینابرابر، حذف صداها  یها ییبازنما

 .عمل کند یتحقق عدالت آموزش
معلم در کلاس درس    رایز  ست؛ین  یمحور کاف مؤثر برنامۀ درسی عدالت  یاجرا  یبرا  یاز تفکر انتقاد  یهمه، تنها برخوردار  نیا  با

زبان  یآموزانبا دانش  از نظر  استندین  کسانی  ۀ زندگیو تجرب  یاجتماع   ،یفرهنگ  ،یمواجه است که  از   یفرهنگ   یستگیشا  رو،نی . 
است که   یچندبعد  یمفهوم  یفرهنگ   یستگی. شاشودیمطرح م  یدر تحقق عدالت آموزش  یدیکل  یهااز مؤلفه   گرید  یکیعنوان  به

 یدارا   یهادر تعامل با افراد و گروه   سازدیها اشاره دارد که فرد را قادر مها و مهارتها، نگرش دانش  ها،یاز آگاه  یابه مجموعه 
  امروزه (.  Deardorff, 2020; Byram, 2020)  و عادلانه عمل کند  یمؤثر، محترمانه، انتقاد  یاگونهمتنوع، به  یفرهنگ  یهانهیشیپ
در    یشیبازاند  ،نابرابر  یفهم ساختارها  یبرا   یتیفراتر رفته و به ظرف  یفرهنگ   یها با تفاوت  یسطح   ییمفهوم از سطح آشنا  نیا
در  یفرهنگ  یستگیدر واقع، شا(. Gorski, 2016) شده است لی و حذف تبد ضی به کاهش تبع یو تعهد عمل  یفرد یهایداورشیپ

 یآموزش  یمعلم نسبت به برابر  یمحور و تعهد اخلاق سواد عدالت  یبلکه با نوع  ست،ین  یمهارت ارتباط   کیمعاصر، صرفاً    یکردها یرو
 .خورده است وندیپ

 ا یپو  یندیرا فرا  یفرهنگ  یستگیشا  Deardorff (2020, 2006)  الگویاند.  مفهوم پرداخته   نیا  نییبه تب  یمتعدد  ینظر  یهامدل
و   یدرون  جیتعامل به نتا  یهاو مهارت  یخودآگاه  ،یدانش فرهنگ  واسطۀبهآغاز و    مبتنی بر احترامباز و    یها که از نگرش   داندیم
منته  یِرونیب حساس .(Bennett & Bennett, 2004)د  گردیم  یاثربخش  نگرش   ،یفرهنگ   تیمدل  بهقوم  یها از    ی سومدارانه 

قومی  یها نگرش  پذ  نسبیت  هم.  دکنیم  حرکت  یفرهنگ   یهاتفاوت  رش یو  م  ، Gorski   (2016)،  راستا  نیدر  که   دهدی هشدار 
بدون تحل به فرهنگ  مناسبات قدرت، م  یساختار  یهاینابرابر  لیپرداختن  نوع  تواندیو  منجر شود؛    یفرهنگ  ییگرالیتقل  یبه 

 .کندیم دیمعلم تأک تیدر ترب خواهانهعدالت یکردهایو رو «ی سوادبا »برابر یفرهنگ یستگی شا وندیبر پ یو ن،یبنابرا
 Kouti et al. (2021)  ،Khalili Sinaقرار گرفته است.    نده یمورد توجه فزا  ریاخ  یهادر سال   یفرهنگ  یستگیشا  زین  رانیا  در

and Mohammadi (2022) ،Khadivi et al.  (2024 و )Mohammadi et al. (2024)  در  مؤلفه نیا تیبه اهم یاه یاز زاو کیهر
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  ت ی و حما  یااخلاق حرفه  ،یفرهنگ   یستگ یشا  انیم  یروابط ساختار  یدر بررس  Khadivi et al.   (2024)اند.  پرداخته  یحرفه معلم 
  ت یدارد و حما  یاو مثبت بر اخلاق حرفه  میاثر مستق  یفرهنگ  یستگینشان دادند که شا  ز،یتبر  ییمعلمان ابتدا  انیدر م  یاجتماع
  ی فقط در بعد شناختنه  یفرهنگ  یستگیآن است که شا  انگریب  افته ی  نی. اکندیم  فایرابطه ا  نیدر ا  یمؤثر  یانجینقش م  زین  یاجتماع

 ی در پژوهش    Mohammadi et al. (2024)  نیمؤثر دارد. همچن  ینقش  زیمعلم ن  یو اخلاق   یابلکه در سطح التزام حرفه  ،یو ارتباط
 ی فرهنگ  یگوپاسخمعلم    یستگیعنوان ارکان شا، سه بعد دانش، مهارت و نگرش را بههمطالعه انجام شد  56که با مرور    یقیتلف

آموزان در  ها و استفاده از فرهنگ دانش با درک تفاوت  توانندیم   هایژگیو  ن یند که معلمان برخوردار از ااه ند و نشان داداهکرد  یمعرف
معلم   یبرا   یفرهنگ  یستگیکه شا  دهدینشان م  جینتا  نیکنند. ا  تیرا در کلاس درس تقو  یعدالت فرهنگ  ،یدرسۀ  برنام  یطراح

 تیاهم  در رابطه با  یشواهد متعدد  زین  یالمللنیدر سطح ب  اوست.  یاحرفه  تیاز هو  یبلکه بخش  ،یاهیحاش  تیک قابلیامروز، نه  
شان  ن  Seeleman et al. (2009)در دست است.    معلمان  یاحرفه  یها تی ظرف  تیآموزش و تقو  تی فیک  یدر ارتقا   یفرهنگ   یستگیشا
  یهنگفر  یهاافراد را نسبت به تفاوت  تیحساس  ،یاحرفه  تیترب  یهادر برنامه   یفرهنگ  یستگیشامبتنی بر  ند که ادغام آموزش  اه داد
ک  شیافزا و  آموزش  تیفیداده  م  یاو حرفه  یتعاملات  بهبود  تأک  ز ین  Kumagai and Lypson (2009)د.  بخشی را  نقش    دیبا  بر 

 داریصورت پابه  یزمان  یفرهنگ  یستگیند که شااهاستدلال کرد  ،یا در آموزش حرفه  یانتقاد  یوگو و گفت  یخودآگاه  ،یشیبازاند
 Vong and  ن، یقرار دهند. افزون بر ا  ینیو قدرت مورد بازب  تیخود را درباره تفاوت، هو  اتکه افراد بتوانند مفروض  رد یگیشکل م

Kaewurai (2017)  یی توانا  یموجب ارتقا   توانندیم  یفرهنگ   تی بر حساس  یمبتن  یآموزش   یهاند که برنامهاه نشان داد  یادر مطالعه  
  ی طور ضمنبه  هاافتهی  نیباز و منعطف شوند. ا  یها نگرش   تی متنوع و تقو  رندگان یادگیبهبود تعامل با    ،یآموزش  یها تیموقع  لیتحل

 .دلالت دارند یو تفکر انتقاد یاهمچون تأمل حرفه یتر یعال یها تیو قابل یفرهنگ  یستگیشا انیمعنادار م یوندیبر وجود پ
م  یبرخ  گر،ید  یسو  از بر نقش  م  یفرهنگ  یستگیشا  گرانهیانجیمطالعات  ارتباط  اند. کرده  دیتأک  یآموزش  یرهایمتغ  انیدر 

Mousavi Tanha and Amini (2025)  واسط، روابط    یعنوان سازوکار به  تواندیم  یفرهنگ  یستگیند که شااه نشان داد  یادر مطالعه
نهاد  یرهایمتغ  انیم پ  یکلان  توض  نیآفرتحول  یامدهای و  ا  حیرا  بافت  دانشگاه  نیدهد. هرچند  منظر   یپژوهش  از  اما  است، 

  ان ی. به بکندیم  تیتقو  ینیی تب  یهادل را در م  یفرهنگ  یستگیشا  یانجینقش م  یبررس  تیآن اهم  یهاافتهی  ،یو نظر  یشناختروش 
مدرسه و در   طیاحتمال در مح  نیکند، ا  فایا  یانقش واسطه  یو دانشگاه   یبتواند در سطح سازمان  یفرهنگ  یستگیاگر شا  گر،ید
 .است یقابل طرح و بررس زیمعلمان ن ایحرفه–یشناخت  یامدهایبرنامۀ درسی و پ انیم وندیپ

نسب  با و تفکر   یفرهنگ  یستگیمحور، شابرنامۀ درسی عدالت  یرهایاز متغ  ک یدرباره هر    یپژوهش  ات یادب  ی وجود گسترش 
  ا ی  یها به طراحاز پژوهش  یاند. بخشصورت مجزا مطالعه شدهغالباً به  مؤلفهسه    نیکه ا  دهدینشان م  هانهیشیپ  یبررس  ،یانتقاد
 Eslami Harandi et al., 2019; Akbarzadeh et al., 2020; Mohammadiاند )محور پرداختهبرنامۀ درسی عدالت  یمفهوم  لیتحل

and Soleimani, 2023)  ،ت یحما  ایگو به فرهنگ  پاسخ  سیتدر  ،یارا در نسبت با اخلاق حرفه  یفرهنگ  یستگیشا  گری د  یبرخ  
در برنامۀ درسی و   یتفکر انتقاد  گاه یبر جا  گر ید  یاو دسته (Kouti et al., Mohammadi et al., 2023)  اندکرده   یبررس   یاجتماع
با  (. Javadipour et al., 2017; Karimian et al., 2017; Brookfield, 2021; Facione, 2023د )انتمرکز داشته سیتدر یها روش 

زمان نقش طور هماست که به  کپارچهیو    یتجرب   یو آن، نبود مدل  خوردیموجود به چشم م  پیشینۀ پژوهشیدر    یحال، خلأ مهم نیا
در    ژهیوکرده باشد؛ به   یبررس  ،ی فرهنگ  یستگیشا  یگریانجیمعلمان، با لحاظ م   ی تفکر انتقاد  نییمحور را در تببرنامۀ درسی عدالت

 .وانیهمچون شهرستان مر  یتیتنوع هو یو دارا یو در مناطق چندفرهنگ  ییبستر مدارس ابتدا
  یارتباط  یها و الگوهاها، ارزش نگرش   یریگسطح شکل   نیتریادیو بن  نینخست  ،ییخلأ در آن است که مدارس ابتدا  نیا  تیاهم

مانند    بافتی فرهنگیدارند. در    یو آموزش  یفرهنگ   یهاینابرابر  لیتعد  ای  دیدر بازتول  کنندهنییتع  یدوره نقش  نیهستند و معلمان ا
محور  برنامۀ درسی عدالت  یاثرگذار   یبرجسته آن است، پرداختن به چگونگ  یها یژگیاز و  یاجتماع  و  یزبان  ،یکه تنوع فرهنگ  وان یمر

 ی بالاتر   یفرهنگ   یستگیکه از شا  یمعلمان   ،یانهیزم  نی. در چنکندیم   دایدوچندان پ  یتیمعلمان، اهم  و شناختی  یابر توان حرفه
  ی هاوه یبلکه در متن تعاملات روزمره کلاس، انتخاب محتوا، ش ،یانتزاع یطحعدالت را نه در س توانندیبرخوردارند، احتمالًا بهتر م

از یبرخوردار لیبه دل یمعلمان  نیچن گر،ید یآموزان محقق سازند. از سودانش یها و نحوه مواجهه با تفاوت ،ی ابیارزش س،یتدر



   4- 28، صص  1405(، بهار 5 یاپی)پ 1، شماره 2معلم، دوره  یو بالندگ تیدر ترب یمطالعات برنامه درس                              12
  

 

 

  ی ریگمیو تصم  یآموزش  یها تیموقع  یتقادان  لیتحل  یبرا   یشتریب  یآمادگ  ها،یها و نابرابرنسبت به تفاوت  شتریب  تیحساس 
 .خواهند داشت دهی سنج یاحرفه

تأکید بر محور و تفکر انتقادی معلمان با  روابط ساختاری بین برنامۀ درسی عدالت  بررسی  بر این اساس، پژوهش حاضر با هدف
 قیپژوهش بر آن است که ضمن تلف  نیشود. انقش میانجی شایستگی فرهنگی آنان، در مدارس ابتدایی شهرستان مریوان انجام می 

 هامؤلفه  ن یا  انیروابط م  نییتب  یبرا  یتجرب  یمدل  ،یانتقادو تفکر    یفرهنگ  یستگیشا  ،یعدالت آموزش  یعنیمهم    یسه حوزه نظر
 ی کمک کند و هم برا یدرس یزیردر حوزه برنامه  ینظر اتی ادب یپژوهش بتواند هم به غنا نیا یها افتهی رودیارائه کند. انتظار م

 یهابرنامه  یدر جهت طراح   یردکارب  یمعلم، شواهد   تیمدارس و مراکز ترب  رانیمد  ،یدرس  زانیربرنامه  ،یآموزش   گذاراناستیس
 .فراهم آورد یتفکر انتقاد کنندهتیتر به فرهنگ و تقوتر، حساس عادلانه یآموزش
 :شوندی م نیتدو ریپژوهش حاضر به شرح ز یهاهیفرض ادشده،ی یتجرب  یهانه یشیو پ ینظر یمبان  هیپا بر

 .و معنادار دارد میرمستقیمعلمان اثر غ یمحور بر تفکر انتقادعدالتبرنامۀ درسی  .1

 .و معنادار دارد میمعلمان اثر مستق یفرهنگ  یستگیمحور بر شاعدالتبرنامۀ درسی  .2

 .و معنادار دارد میمعلمان اثر مستق یبر تفکر انتقاد یفرهنگ یستگیشا .3

  یدر آموزش، زمان  نیآفرو تحول   نینو  یکردهایاز رو  یک ی  منزلۀمحور، بهگفت که برنامۀ درسی عدالت  توانی مجموع، م  در
. ابدی  یمعلمان تجل   یافراتر رود و در کنش حرفه  یکه از سطح اسناد رسم   نجامدیب  یطور مؤثر به تحقق عدالت آموزشبه  تواندیم
  ت یریو مد  رش یفهم، پذ  ی برا  یفرهنگ  یستگیاست: نخست، شا  یاساس  تیاز دو ظرف  علمانم  یمستلزم برخوردار  زین  یتجل  نیا

منظر،    نیآگاهانه. از ا  یاحرفه  یها میو اتخاذ تصم  هاهیدر رو یشیبازاند  ها،تیموقع  لیتحل  یبرا  یعادلانه تنوع؛ و دوم، تفکر انتقاد
  ی هابرنامه  یبازطراح   یبرا  ی اتازه  یهاافق  تواندیاست، بلکه م  تی مواجد اه  ینظر  ث یتنها از حنه  مؤلفهسه    نیا  انیروابط م  یبررس

بهبود ک  تیترب ابتدا  تیفیمعلم،  تقو  ییآموزش  آموزش  تیو  بافت  یعدالت  فرهنگ   یهادر  مدل   .دیبگشا  یمتنوع  اساس،  این  بر 
 های نظری و ابزارهای سنجش استاندارد استوار است. ( بر ترکیبی از این چارچوب1مفهومی پژوهش حاضر )شکل 
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 پژوهش روش
سازی معادلات ساختاری  گیری از مدلهمبستگی است و با بهره -از نوع توصیفی،  یاز نظر راهبرد  کمیّ است واین پژوهش  رویکرد  

. ماهیت همبستگی این طرح، زمینه بررسی الگوی پیشنهادی را در بستر واقعی مدارس و بدون دستکاری متغیرها ه استانجام شد
برنامۀ  کند. هدف اصلی پژوهش، آزمون تجربی مدل مفهومی و تعیین نقش میانجی شایستگی فرهنگی در رابطه میان  فراهم می

 محور و تفکر انتقادی معلمان بود.عدالتدرسی 
 1404– 1403جامعه آماری این پژوهش را تمامی معلمان شاغل در مدارس ابتدایی دولتی شهرستان مریوان در سال تحصیلی 

  سوگیری،  احتمال  کاهش  و   نماینده  اینمونه   به  دستیابی  منظوربه .  بود  نفر   ۹00  آنان  تعداد  رسمی،  آمار  اساس   بر   که  دادند   تشکیل
  هایویژگی  برخی  اساس   بر  ابتدا  آماری  جامعه  که  صورت  بدین  شد؛  انجام  نسبی  ایطبقه  تصادفی  صورتبه  گیرینمونه

 با   متناسب  طبقه،  هر  از  سپس  و  شد  تقسیم  همگن  طبقات  به  تحصیلی  مدرک  و  خدمت  سابقه  جنسیت،  جمله  از  شناختیجمعیت
برای جوامع محدود با سطح اطمینان    کوکران  فرمول  از  نمونه،  حجم  تعیین  برای.  شدند  انتخاب  تصادفی  صورتبه  هانمونه  آن،  حجم

 کفایت  از  اطمینان  منظوربه  حال،   این  با.  گردید  برآورد  نفر  26۹ نمونه  حجم  اساس،  این  بر  که  شد استفاده  0٫05درصد و خطای    ۹5
 در   و  یافت  افزایش  نفر  2۹1  به  تعداد  این  ها،پرسشنامه  برخی  بودن  مخدوش   یا  ریزش   احتمال  جبران  و  مدل  تحلیل  برای  هاداده 

  ساختار   از  مناسب  بازتابی  تعداد،   این.  گرفت  قرار  تحلیل  مورد  پژوهش  نهایی  نمونه  عنوانبه  معلم  2۹1  به  مربوط  هایداده   نهایت،
 . رفتمی شماربه  مریوان شهر ابتدایی مدارس  معلمان جمعیتی

ها از روش پیمایشی و ابزار پرسشنامه استفاده شد. با توجه به هدف پژوهش، سه پرسشنامه استاندارد برای  برای گردآوری داده 
ای لیکرت، از »خیلی کم« تا »خیلی درجهها بر اساس طیف پنج های آنسنجش متغیرهای اصلی در نظر گرفته شد که تمامی گویه 

  Karakoç  and  Sakızمحور، از پرسشنامه  عدالتبرنامۀ درسی  گذاری شدند. نخست، برای سنجش ادراک معلمان از  زیاد«، نمره

گویه و پنج مؤلفه محیط یادگیری عادلانه، تعامل مؤثر، تجربیات متنوع، تأمل و    1۷( استفاده شد. این پرسشنامه شامل  2021)
محور را در طراحی، اجرا و محتوای برنامه عدالتنامۀ درسی  برسازی اصول  آموز است و میزان درونیبازاندیشی و تجربه اصیل دانش

گویه در    1۹استفاده شد که دارای    Rajayi (2014)دهد. دوم، برای سنجش تفکر انتقادی معلمان، از پرسشنامه  درسی نشان می
مهارتمؤلفه توانمندیهای  و  است  استقرایی  مهارت  و  قیاسی  مهارت  ارزشیابی،  مهارت  استنباطی،  مهارت  تفسیری،  های های 

بازنمایی می اجتماعی  و  آموزشی  مسائل  با  مواجهه  در  را  معلمان  تأملی  و  تحلیلی  برای سنجش شایستگی شناختی،  کند. سوم، 
گویه در سه مؤلفه آگاهی فرهنگی،    1۷کار گرفته شد که شامل  به   Deardorff (2006)  فرهنگی معلمان، پرسشنامه مبتنی بر الگوی

 دهد. دانش فرهنگی و مهارت فرهنگی است و ابعاد نگرشی، شناختی و رفتاری شایستگی فرهنگی را مورد سنجش قرار می
مند بررسی شد. در مرحله صورت نظامها بهگیری، روایی و پایایی پرسشنامهمنظور اطمینان از مناسب بودن ابزارهای اندازهبه

ای متناسب با  به زبان فارسی ترجمه شدند و پس از تطبیق، ادغام و ویرایش، نسخه   ارسی داشتند،نخست، ابزارهایی که منشأ غیرف
نسخه   و  گرفت  انجام  معکوس  ترجمه  فرایند  مفاهیم،  انتقال  صحت  از  اطمینان  برای  سپس،  شد.  تهیه  ایران  آموزشی  بافت 

های علوم  ها در اختیار شش نفر از متخصصان حوزهشده با نسخه اصلی مقایسه شد. در ادامه، نسخه فارسی پرسشنامه بازترجمه
خوانی ها از نظر وضوح، تناسب، پوشش مفهومی و همویهسنجی و آموزش ابتدایی قرار گرفت و گریزی درسی، روانتربیتی، برنامه

با اهداف پژوهش مورد ارزیابی قرار گرفتند. بر پایه این فرایند، روایی صوری و محتوایی ابزارها تأیید شد. همچنین برای بررسی  
  SmartPLSو    SPSSافزارهای  ها با استفاده از نرمنفری از معلمان اجرا و داده  40ای  ها بر روی نمونهپایایی، نسخه مقدماتی پرسشنامه

  برای   قبول   قابل  مقدار  حداقل  که  هستند  0٫6ها دارای ضرایب آلفای کرونباخ بالاتر از  تحلیل شد. نتایج نشان داد که اکثر مؤلفه 
 0٫۹۷8  ضریب  با  استقرایی  مهارت  و  0٫8۹0  ضریب  با  تفسیری  هایمهارت  مانند  ابعاد  برخی.  شودمی  محسوب  مقدماتی  مطالعات

 نیز  استنباطی  مهارت  و  فرهنگی  دانش  عادلانه،  یادگیری  محیط  چون  هاییمؤلفه  همچنین.  بودند  برخوردار  مطلوبی  بسیار  پایایی  از
 ضریب  با  قیاسی  مهارت  و  0٫56۷  ضریب  با  آموزدانش   اصیل  تجربه  مانند  هامؤلفه   برخی  مقابل،  در.  داشتند   بخشیرضایت  ضرایب
دهندگان ها یا تفاوت در برداشت پاسخواند ناشی از پیچیدگی معنایی گویهتمی  امر  این  که  بودند  برخوردار  تریپایین  پایایی  از  0٫58۷
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ها توان از آن باشد. با این حال، در مجموع، نتایج نشان داد که ابزارهای پژوهش از سطح قابل قبولی از پایایی برخوردارند و می  
 برای سنجش متغیرهای پژوهش استفاده کرد.

 
 1جدول 

 ها نتایج آزمون آلفای کرونباخ برای بررسی پایایی پرسشنامه 

 آلفای کرونباخ انحراف معیار  میانگین  تعداد گویه مؤلفه ردیف 
 . ۷65 2.212 1.223 1۹ عادلانه  یادگیری محیط 1
 . 6۷8 1.۷86 2.123 موثر  تعامل 2
 . 654 2.345 2.456 متنوع  تجربیات 3
 . 6۹0 1.345 2.5۷8 بازاندیشی و تامل 4
 . 56۷ 2.345 1.8۷6 1۷ آموز  دانش اصیل تجربه 5
 . 8۹0 1.123 2.346 تفسیری  مهارتهای 6
 . ۷12 1.۷65 3.56۷ استنباطی  مهارت ۷
 . 645 1.234 2.234 ارزشیابی  مهارت 8
 . 58۷ 1.324 2.321 قیاسی  مهارت ۹
 ۹۷8. 2.123 2.65۷ 16 استقرایی  مهارت 10
 . 6۷2 1.324 2.۹8۷ فرهنگی  آگاهی 11
 . ۷04 1.123 2.46۷ فرهنگی  دانش 12
 . 612 1.345 2.423 فرهنگی  مهارت 13

 
ها در میان معلمان وپرورش شهرستان مریوان، اجرای پژوهش آغاز شد. پرسشنامهپس از دریافت مجوزهای لازم از اداره آموزش 

ها،  صورت داوطلبانه انجام گرفت. پیش از تکمیل پرسشنامه مدارس ابتدایی دولتی این شهرستان توزیع شد و شرکت در پژوهش به
شده محرمانه باقی خواهد  کنندگان توضیح داده شد و به آنان اطمینان داده شد که اطلاعات گردآوریهدف پژوهش برای شرکت

صورت گروهی تحلیل خواهد شد. رعایت اصل محرمانگی، رضایت آگاهانه  ماند و نتایج صرفاً در چارچوب اهداف علمی پژوهش به
 شده در این پژوهش بود. دهندگان برای انصراف از مشارکت در هر مرحله، از جمله ملاحظات اخلاقی رعایتو اختیار پاسخ

داده تحلیل  و  گردآوریتجزیه  از های  توصیفی،  آمار  بخش  در  شد.  انجام  استنباطی  آمار  و  توصیفی  آمار  سطح  دو  در  شده 
شناختی نمونه و وضعیت متغیرهای  های جمعیتهایی مانند فراوانی، درصد، میانگین و انحراف معیار برای توصیف ویژگیشاخص

 متغیرها  توزیع  بودن  نرمال  بررسی   برای  اسمیرنوف–اصلی پژوهش استفاده شد. در بخش آمار استنباطی، ابتدا آزمون کلموگروف
  سپس، .  ساخت  فراهم  تحلیل  مناسب  هایروش   از  استفاده  درباره   گیریتصمیم  برای  مبنایی  آزمون   این  نتایج.  شد  گرفته  کاربه
ادلات ساختاری با رویکرد حداقل مربعات جزئی  مع  سازیمدل   از  متغیرها،  میان  روابط  بررسی  و  پژوهش  هایفرضیه   آزمون  منظوربه
(PLS-SEMو با استفاده از نرم )  افزارSmartPLS   های نسبتاً بهره گرفته شد. انتخاب این روش به دلیل مناسب بودن آن برای مدل

هایی با توزیع احتمالی غیرنرمال صورت گرفت. تحلیل مدل در دو بخش اصلی انجام  های با حجم متوسط و نیز داده پیچیده، نمونه 
ها، و دوم، ارزیابی مدل ساختاری برای آزمون روابط میان گیری با هدف بررسی پایایی و روایی سازهشد: نخست، ارزیابی مدل اندازه

نگی، محور بر شایستگی فرهعدالتبرنامۀ درسی  زمان اثر مستقیم  ترتیب، امکان سنجش هممتغیرها و بررسی ضرایب مسیر. بدین
محور بر تفکر انتقادی از طریق متغیر  عدالتبرنامۀ درسی  اثر مستقیم شایستگی فرهنگی بر تفکر انتقادی، و نیز اثر غیرمستقیم  

 میانجی فراهم شد. 

 

 هایافته
بررس  یشناختتی جمع  یهایژگیابتدا و  ،یفیتوص  یهاافته یدر بخش   معلمان    2۹1شد. جامعه مورد مطالعه شامل    ینمونه  از  نفر 

دهندهنمونه نشان  یتیجنس بیترک ن،ینفر زن بودند؛ بنابرا 114نفر مرد و  1۷۷تعداد،  نیبود که از ا وانیشهر مر ییمدارس ابتدا
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بود و پس از    یمدرک کارشناس   یمربوط به معلمان دارا  یفراوان  نیشتریب  لات،ینظر سطح تحص  ز معلمان مرد است. ا  یغلبه نسب 
سهم را در نمونه به خود اختصاص   نیکمتر  یارشد قرار داشتند؛ در مقابل، دارندگان مدرک دکتر  یمدرک کارشناس   یآن، معلمان دارا

  یدارا  یهاسال بود و پس از آن گروه   10تا    6مربوط به معلمان با سابقه    یفراوان  نیشتریب  ،یاز نظر سابقه شغل  نیدادند. همچن
سال تعلق داشت. در   20تا    16به معلمان با سابقه    یفراوان  نی که کمتر  یسال قرار داشتند، در حال  15تا    11سال و    5تا    1سابقه  

 لیتشک  یدر سطح کارشناس   لاتیتحصمتوسط و    یآن است که بخش عمده نمونه را معلمان با تجربه شغل  انگریالگو ب  نیمجموع، ا
 .دهندیم

  نیانگیمحور، معدالتبرنامۀ درسی    ریشد. در متغ  یپژوهش بررس  یاصل  یهامربوط به مؤلفه  ی فیآمار توص  یهاادامه، شاخص  در
که »تأمل   یها قرار داشت، در حال مؤلفه   رینسبت به سا  یترنییعادلانه« و »تعامل مؤثر« در سطح پا  یریادگی  طی»مح  یهامؤلفه

آموز« قرار گرفتند.  دانش   لی متنوع« و »تجربه اص  اتیرا به خود اختصاص داد و پس از آن »تجرب  نیانگیم  نیبالاتر  «یشیو بازاند
ابعاد داشتند، در   رینسبت به سا  یبالاتر  نیانگیم  «یو »مهارت استنباط  «یی»مهارت استقرا  یهامؤلفه  زین  یتفکر انتقاد  ریدر متغ

قرار    انهیدر حد م  «یاسیگزارش شدند و »مهارت ق  یترنییپا  حدر سط  «یابیو »مهارت ارزش  «یریتفس  یهاکه »مهارت  یحال 
 «یرا نشان داد و دو مؤلفه »دانش فرهنگ نیانگیم نیبالاتر «ی فرهنگ  ی»آگاه ،ی فرهنگ یستگیشا ریدر متغ ن،یگرفت. افزون بر ا
  ی مورد بررس  یهاداد که مؤلفه  شانن  یف یآمار توص  جینتا  ،یقرار داشتند. به طور کل  یدر سطح نسبتاً مناسب  زین  «یو »مهارت فرهنگ 

 و آزمون مدل پژوهش برخوردارند.  یاستنباط  یهالیورود به تحل یلازم برا تیقرار دارند و از ظرف ینسبتاً مطلوب تیدر وضع

 
 2جدول 

 های معلمان به مولفه های هر سه پرسشنامه توزیع فراوانی پاسخ 

 

 

 

 انحراف معیار  میانگین  حجم نمونه  هامؤلفه

 34/1 03/2 2۹1 عادلانه  یادگیری محیط

 125/1 23/2 2۹1 موثر  تعامل

 432/1 21/31 2۹1 متنوع  تجربیات

 544/1 44/4 2۹1 بازاندیشی و تامل

 324/2 03/3 2۹1 آموز  دانش اصیل تجربه

 212/1 23/2 2۹1 تفسیری هایمهارت

 321/1 21/3 2۹1 استنباطی  مهارت

 544/1 44/2 2۹1 ارزشیابی  مهارت

 324/1 03/3 2۹1 قیاسی  مهارت

 212/1 23/3 2۹1 استقرایی  مهارت

 432/1 21/4 2۹1 فرهنگی  آگاهی

 542/1 03/3 2۹1 دانش فرهنگی 

 212/1 0۹/3 2۹1 فرهنگی  مهارت
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(  CFA) یدییتأ یعامل لیتحل ،یعامل لیتحل یها برابودن داده از مناسب نانیابزار و اطم یساختار درون تیکفا یبررس منظوربه
است.   یعامل  لیتحل  ینمونه برا  یبالا  تیدهنده کفابوده که نشان   8۷6/0برابر با    KMOنشان داد که شاخص    هاافتهیانجام شد.    زین

  ج ینتا  ن یمعنادار به دست آمد. ا  001/0  یو سطح معنادار  2۹1 ی، درجه آزادχ² = 8764.123با مقدار    لتمقدار آزمون بارت  نیهمچن
 لازم برخوردار است.  تیابزار از کفا  یمناسب بوده و ساختار عامل یعامل لیتحل یها براداده یهمبستگ سیکه ماتر کندیم دییتأ
 

 3جدول
 و بارتلت برای سؤالات پرسشنامه  KMOآزمون 

 

 KMO 8۷6/0آزمون 

 2χ 123/8۷64 آزمون بارتلت 

 2۹1 درجۀ آزادی 

Sig 001/0 

 

های پایایی و روایی مورد  پذیر از طریق شاخصهای مشاهدههای مکنون و گویه گیری، رابطه میان سازه در ارزیابی مدل اندازه 
ها، از دو شاخص آلفای کرونباخ و پایایی ترکیبی استفاده شد. نتایج نشان داد  بررسی قرار گرفت. برای سنجش پایایی درونی سازه

توان نتیجه گرفت که است؛ بنابراین، می  0.۷0های پژوهش بیش از  که مقدار آلفای کرونباخ و پایایی ترکیبی برای تمامی سازه
اندازه بهابزارهای  برخوردارند. همچنین،  قابل قبول  ثبات  مناسب و  انسجام درونی  از  بررسی روایی همگرا، شاخص  گیری  منظور 

 0/ 50ها بیش از  ان داد که مقدار این شاخص برای تمامی سازه( محاسبه شد و نتایج نشAVEشده )میانگین واریانس استخراج
گیری های خود را تبیین کند. بر این اساس، مدل اندازه است؛ به این معنا که هر سازه توانسته است بیش از نیمی از واریانس گویه 

 پژوهش از نظر پایایی و روایی همگرا در وضعیت مطلوبی قرار دارد.
 

 4جدول
 ضرایب آلفا کرونباخ و پایایی ترکیبی 

آلفای   متغیرها 
 کرونباخ 

(5/0> )  

 پایایی ترکیبی 
(۷/0> ) 

 

 آلفای کرونباخ  ابعاد مدل پژوهش 
(>0.5) 

 پایایی ترکیبی 
(>0.7) 

 56۷/0 ۷45/0 عادلانه  یادگیری محیط ۷65/0 ۷8۹/0 محور عدالتبرنامه درسی  
 5۹8/0 654/0 تعامل مؤثر 

 654/0 ۷8۹/0 تجربیات متنوع معلمان
 ۷65/0 623/0 تامل و بازاندیشی فعال

 56۷/0 68۹/0 آموز تجربه اصیل دانش

 ۷۹۹/0 8۷6/0 های تفسیریمهارت 6۹0/0 8۷0/0 تفکر انتقادی 
 ۷12/0 ۹8۷/0 های استنباطی مهارت
 6۷8/0 6۷8/0 های ارزشیابی مهارت

 ۷65/0 6۷8/0 های قیاسی مهارت
 ۹8۷/0 56۷/0 های استقرایی مهارت   شایستگی فرهنگی 

 ۷65/0 ۷34/0 آگاهی 
 56۷/0 6۷8/0 دانش
 6۷8/0 ۷8۹/0 ها مهارت

 

محور،  عدالتبرنامۀ درسی  های مربوط به سه پرسشنامه  ها نیز نشان داد که بخش عمده گویه نتایج بررسی بارهای عاملی گویه
های مربوطه نقش معناداری اند و در تبیین سازهبالاتر بوده   40/0تفکر انتقادی و شایستگی فرهنگی از حداقل معیار قابل قبول  

ها از جمله انعکاس تنوع فرهنگی و اجتماعی در محتوای آموزشی و منصفانه  محور، برخی گویهعدالتبرنامۀ درسی  اند. در سازه  داشته
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بودن مقررات آموزشی از بار عاملی مطلوبی برخوردار بودند، هرچند در موارد محدودی، مانند گویه مربوط به دسترسی به مشاوره  
های مربوط به فرصت مشارکت در  تحصیلی باکیفیت، مقدار بار عاملی کمتر از حد معیار مشاهده شد. در بعد تعامل مؤثر نیز گویه 

های یادگیری تجربی و همکاری با نهادهای مختلف بار عاملی مناسبی نشان دادند. همچنین در مؤلفه تجربیات متنوع معلمان پروژه
آموزان در ویژه نقش بازخورد دانشها، بهها در سطح قابل قبول قرار داشتند و برخی گویهو تأمل و بازاندیشی فعال، بیشتر گویه 

ها بارهای عاملی مطلوبی به  دار بودند. در متغیر تفکر انتقادی نیز اغلب گویه های تدریس، از بار عاملی بالاتری برخوربهبود روش 
های تفسیری، استنباطی و ارزشیابی، ضرایب بالا بیانگر قدرت آموز، مهارت دست آوردند و در برخی ابعاد، مانند تجربه اصیل دانش 

هایی مانند ها از بار عاملی مطلوب برخوردار بودند و گویه ها بود. در مؤلفه شایستگی فرهنگی نیز بیشتر گویهتبیین مناسب گویه
پذیری های مرتبط با مسئولیتهای دانش فرهنگی و نیز برخی شاخصها و تبعیض، توانایی ارزیابی ضعفآگاهی از تأثیر کلیشه 

حاکی از آن است که بیشتر    ای در تبیین این سازه ایفا کردند. در مجموع، نتایج بارهای عاملیاجتماعی و اخلاقی، نقش برجسته 
مشاهده شد که  40/0تر از اند، اگرچه در چند مورد محدود، بار عاملی پایینهای نظری پژوهش عمل کردهراستا با سازهها همگویه 
 تواند در مطالعات بعدی مورد بازنگری قرار گیرد.می

 
 5جدول 

 های هر سه پرسشنامه  ضرایب بار عاملی بر حسب گویه

 بار عاملی  ها گویه ابعاد  آزمودنی 

برنامه درسی  
 عدالت

 آموزشی

  یادگیری  محیط
 عادلانه 

 56۷/0 .ندکیآموزان فراهم مهمه دانش  ی برابر را برا  ی ر ی ادگی ی ها فرصت یبرنامه درس
 612/0 .است ضیآموزان منصفانه و بدون تبعهمه دانش ی برا  یآموزش یهامقررات و دستورالعمل

 356/0 .دارند یدسترس  شان یازهای و متناسب با ن تیف یبا ک یلیآموزان به مشاوره تحصدانش
 654/0 .آموزان استدانش یو اجتماع یکننده تنوع فرهنگمنعکس یآموزش ی محتوا

 تعامل موثر
 

 56۷/0 .عادلانه مشارکت دارند یآموزش ی هابرنامه ی و اجرا  یدر طراح یمعلمان و کارکنان آموزش

 5۹8/0 .کندیمتنوع کمک م یآموزش  ی مختلف به ارائه محتوا یها و نهادهابا سازمان  ی همکار

 ۷65/0 .را دارند یتجرب ی ریادگیو  یقاتی تحق  ی ها آموزان فرصت مشارکت در پروژهدانش
 4۹8/0 .دهدیم جیرا ترو یآموزان، عدالت اجتماعمختلف دانش ی ها گروه ان یارتباط و تعامل م

تجربیات متنوع 
 معلمان 

 456/0 مختلف است ی ها نهیشیاز پ  ی داشت معلمان، متنوع و شامل افراد جذب و نگه ندیفرآ
 56۷/0 ؟ شودیمتنوع اتخاذ م ی هادگاهیبا در نظر گرفتن د یآموزش ماتیتصم

 512/0 ؟آموزان دارند.با دانش ی ا قدرت خود در کلاس آگاه بوده و تعاملات عادلانه گاهیمعلمان نسبت به جا

تامل و 
 بازاندیشی فعال

 543/0 .دهندیقرار م یبرنامۀ درسی عدالت محورمورد بررس ی ارتقا ی خود را برا  سیتدر ی هامعلمان روش
 4۹8/0 ؟دارند یخود آگاه یشخص یهای ر یآموزان نسبت به سوگ معلمان و دانش

 6۷8/0 .نقش دارد یآموزش ی ها ی ریگمیو تصم سیتدر ی ها آموزان در بهبود روشبازخورد دانش
 56۷/0 .شودی و اصلاح م ینیبازب ی ریادگ یدر  ی عدالت و برابر شیطور مداوم با هدف افزابه یبرنامه درس

تجربه اصیل  
 دانش آموز 

 ۷84/0 .شودیم یابیشناخته و ارز تیبه رسم ضیآموزان بدون تبعها و دانش دانشمهارت
 653/0 .فراهم شده است ژهیو ی ازها ین  ی آموزان دارا دانش ی برا  یمناسب  یتیخدمات حما

 46۷/0 .دهدیآموزان قرار مهمه دانش اریدر اخت یو مشارکت اجتماع  ی توسعه رهبر  ی برا ییهافرصت ،ی ر ی ادگی ی هاتیفعال

 8۷6/0 .کندیآماده م یو جهان یچندفرهنگ ی هاطیکار در مح ی آموزان را برادانش ،یشغل یمرتبط با آمادگ ی هاآموزش
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تفکر 
 انتقادی

های  مهارت
 تفسیری

 56۷/0 .دهمی م  صیشده توسط خود را تشخمن اهداف و مقاصد مطالب ارائه
 ۹8۷/0 .برمی م یشده پ ارائه حاتیجملات و توض نیب  یمن به ارتباط واقع

 ۷65/0 .کنمی خود تأمل م رامون یافکار و حوادث پ  نیمن در مورد کشف ارتباط ب 
 456/0 . دهمیو آزمون قرار م یرا مورد بررس گران ید لیو دلا هادهیمن ا

های  مهارت
 استنباطی

 545/0 . کنمی م یرا بررس  گران یتوسط د شدهان یمطالب ب یمن درست

 ۷21/0 . کنمی م یاب یرا ارز گران یشده توسط دارائه ی هامن استدلال
 .کنمیم یابیرا ارز گر یمن سوالات معلمان د

 532/0 . کنمی بحث م  گران ید قاتی و تحق  هادهیها، امن درباره پرسش  
  های مهارت

 ارزشیابی 
 512/0 .آورمیخود را به دست م ی ادعاها یبررس ی من شواهد و مدارک لازم برا 

 4۹8/0 .رمی گیرا در نظر م یینها جیبه نتا یابیدست   ی لازم برا اتی ها و فرضمن حدس 
 6۷۹/0 .کنمیم ر یمن شواهد و مشاهدات خود را تفس

 ۷8۹/0 .کنمیاستفاده م  یها و مردم، به درستها، رسانهمانند کتاب ،یمن از منابع گوناگون اطلاعات
بروز   لیرا کشف کرده و دلا هاافتهی ان یمن با استفاده از شواهد موجود و اطلاعات در دسترس، الگوها و روابط م

 . کنمیم ان یرا ب هاده یپد
654/0 

های  مهارت
 قیاسی

 532/0 .دهمیارائه م یمنطق  لیخود دلا ی ها ینیبشیپ  یمن برا

 4۷6/0 .دهمیقرار م قی دق یو بررس شیخود را مورد آزما ی ها هیمن فرض

 6۷8/0 . سازمیم  هیمسئله، فرض ایسوال   کیمن هنگام مواجهه با 

های  مهارت 
 استقرایی 

  همراه به مدرسه و آموزان دانش  برای  را منفعت بیشترین که کنم عمل  ای شیوه به که است مهم آموزشی، محیط در
 .باشد داشته

653/0 

 432/0 .سازمی رو هستم، مکه با آن روبه یرا بر اساس مسائل هاهیمن فرض

 601/0 . رمیگی دادن به کار م حی خود را هنگام توض یمن دانش قبل

 56۷/0 .سازمی رو هستم، مکه با آن روبه یرا بر اساس مسائل هاهیمن فرض

شایستگی  
 فرهنگی

 632/0 نهم. می ارزش فرهنگی تنوع به من آگاهی 
 605/0 .هستم هاتفاوت درباره یادگیری  دنبال به و هستم کنجکاو من

 5۹۷/0 هستم آگاه متنوع های جمعیت بر   آن  تأثیر  و اجتماعی عدالت مسائل از من
 543/0 .کنممی بررسی  را دیگران  درباره قضاوتم بر   خود فرهنگی دیدگاه تأثیر  من

 432/0 کنم. صحبت می دیگران  با  خود در مورد فرهنگ من
 56۷/0 . گیرممی یاد هاآن  از و شوممی اشتباهاتم متوجه من دانش 

 612/0 .دهممی   تشخیص خشونت تشویق و  انسانیت کاهش در را تبعیض و هاکلیشه تأثیر  من
 ۷8۹/0 .دهممی توسعه را خود فرهنگی دانش ضعف نقاط ارزیابی توانایی من

 4۹8/0 . کنمنمی  استفاده  دیگران   رفتار قضاوت برای  مرجعی نقطه  عنوان  به خود فرهنگ از من
 512/0 .هستم  آگاه  افراد چندگانه های هویت از من

 456/0 .دهم انجام خیرخواهانه و دوستانهانسان  های ارزش  با سازگار ای شیوه  به را تربیتی و آموزشی های فعالیت که است مهم مهارت
 ۷8۹/0 .است مهم برایم آموزشی محیط در نیازمند آموزان دانش  به کمک و نیک  کارهای  انجام برای  تلاش

 543/0 .دانممی ارزشمند  را داوطلبانه  صورتبه مدرسه فرهنگی و اجتماعی های فعالیت در مشارکت
 58۷/0 .است مهم برایم خصوصی، آموزشی های برنامه در چه و دولتی مدارس در چه آموزش،  سطح ارتقای  به کمک
 654/0 برایم ارزشمند است. بخشد،می بهبود را جامعه و  آموزان دانش  زندگی کیفیت که هاییفعالیت به داوطلبانه کمک

 5۷8/0 کنمسازگار می مختلف فرهنگی های موقعیت با را خود مؤثر  طور به من

 

ها، مقدار ریشه برای بررسی روایی واگرا نیز از معیار فورنل و لارکر استفاده شد. نتایج این بررسی نشان داد که در اغلب سازه
ها بیشتر است؛ این امر بیانگر آن است که هر  شده هر سازه از ضرایب همبستگی آن با سایر سازهدوم میانگین واریانس استخراج

های دیگر همبسته باشند، با سازه مربوط به های آن بیش از آنکه با سازهها دارد و گویه سازه، تمایز مفهومی مناسبی از سایر سازه
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های آموز، مهارتهایی مانند تعامل مؤثر، تجربیات متنوع معلمان، تجربه اصیل دانشخود در ارتباط هستند. برای نمونه، در سازه 
دهنده روایی واگرای مطلوب بود. با این  وضوح مشاهده شد و نتایج نشان ارزشیابی و برخی ابعاد شایستگی فرهنگی، این تمایز به 

های دیگر نسبتاً بالا و نزدیک به مقدار ریشه  های قیاسی، همبستگی با برخی سازهها، مانند دانش و مهارتحال، در معدودی از سازه
شده گزارش شد که این وضعیت در مرز تشخیص قرار دارد و مستلزم دقت بیشتر در تفسیر است. با  دوم میانگین واریانس استخراج 

های مورد مطالعه از تمایز هش از روایی واگرای قابل قبول برخوردار بوده و سازهتوان گفت که ابزار پژووجود این، در مجموع می
مند هستند.مفهومی مناسبی بهره 

 6جدول 
   لارکر بررسی ماتریس فورنر و

  محیطابعاد 

 یادگیری

عادلانه 

تجربیات  تعامل موثر

متنوع  

معلمان

تامل و  

بازاندیشی  

فعال 

تجربه  

اصیل 

دانش  

آموز

های مهارت

تفسیری 

های مهارت

استنباطی 

های مهارت

ارزشیابی 

های مهارت

قیاسی

های مهارت

استقرائی 

مهارت دانش  آگاهی

  محیط
  یادگیری
عادلانه 

1

6۷8/01تعامل موثر 
تجربیات 
متنوع  
معلمان 

56۷/08۷6/01

تامل و  
بازاندیشی  

فعال 

512/0800/0801/01

تجربه 
اصیل 

دانش آموز 

601/0832/0۷8۹/0۷56/01

های  مهارت 
تفسیری 

5۹1/0812/0۷65/0۷12/0884/01

های  مهارت 
استنباطی

523/0654/0۷45/0۷32/0۷45/06۷8/01

های  مهارت 
ارزشیابی

432/0۹8۹/0۷54/0۷11/0۷23/068۷/0۷۹0/01

های  مهارت 
قیاسی

4۷6/0۷65/0۷34/06۹۹/0۷01/056۷/0845/0۷34/01

های  مهارت 
استقرائی 

411/056۷/0۷23/06۷8/0۷04/0۷34/0۷45/06۹8/05۷8/01

46۷/0543/0۷12/06۷3/0۷00/0656/06۷8/0652/0643/0532/01آگاهی 
1 6۷8/0 4۷8/04۹0/0۷0۹/0604/0۷54/0۷64/0۹۷8/060۹/05۹3/05۷8/0دانش
1 56۹/0 612/0 4۹8/03۷6/0۷01/0621/0612/06۹0/0۷8۹/0۷۹5/0568/0512/0مهارت 

شود. )ضریب معناداری( استفاده می  Tها از آماره  در ارزیابی برازش مدل ساختاری، برای سنجش معناداری روابط بین سازه
است. نتایج مدل نهایی پژوهش نشان داد که تمامی مسیرهای بین    ۹6/1درصد مقدار    ۹5شده در سطح اطمینان  معیار پذیرفته

هستند. این امر بیانگر معناداری روابط میان متغیرها و    ۹6/1تر از  بزرگ  Tهای پرسشنامه دارای مقادیر  های پنهان و گویهسازه
 ارائه شده است. 2تأیید برازش مناسب مدل مفهومی پژوهش است. سایر اطلاعات در شکل 

 اساس  بر.  است  بینپیش  متغیرهای  توسط  وابسته  متغیرهای  در  شدهتبیین  واریانس  میزان  ۀدهند نشان  R²  شاخص،  2در شکل  
 این   در.  هستند  قوی  و  متوسط  ضعیف،  تبیین  قدرت  یدهندهنشان  0/ 6۷  و  33/0  ،1۹/0  ترتیببه   R²  مقادیر  ،( 1۹۹8)  چن  معیار

 اکثر در مدل هایمؤلفه که دادند نشان هایافته و گرفت قرار  بررسی مورد «عدالت محور برنامۀدرسی» مدل گوناگون ابعاد مطالعه،
.برخوردارند بالا  تبیین قدرت از موارد
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 2شکل 
 مدل معادلات ساختاری پژوهش 

 دارای( 0/ ۷65) ارزشیابی هایمهارت و( 856/0) قیاسی هایمهارت ،(8۷6/0 با  برابر R² با ) فرهنگی  شایستگی نمونه، عنوان به
 هامهارت  دیگر،  سوی  از.  شوندمی  تبیین  بینپیش  هایمؤلفه   توسط   خوبیبه   ابعاد  این  دهدمی  نشان  که  هستند   تبیین  میزان  بالاترین

مقادیر   توزیع  این.  دارد  اشاره  هاآن   متوسط  تا  ضعیف  نسبتاً  تبیین  به  که  هستند  تریپایین   R²  مقادیر  دارای(  46۷/0)  دانش  و(  345/0)
. کند برقرار مناسبی علی ساختار ابعاد، اکثر در است توانسته پژوهش پیشنهادی مدل  که است آن بیانگر

۷جدول 
 ابعاد مدل پژوهشی   2Rمقادیر 

مقدار 2Rابعاد مدل پژوهش مقدار 2Rمتغیر هاآزمودنی
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برنامۀدرسی عدالت  معلمان
آموزشی 

654/0عادلانه  یادگیری محیط-

5۹8/0 تعامل موثر 
654/0تجربیات متنوع معلمان

48۷/0 تامل و بازاندیشی فعال
6۷۹/0تجربه اصیل دانش آموز 

۷65/0 های تفسیریمهارت6۷8/0تفکر انتقادی 
58۹/0 های استنباطی مهارت
۷65/0 های ارزشیابی مهارت

856/0 های قیاسی مهارت
۷54/0 های استقرایی مهارت8۷6/0شایستگی فرهنگی 

623/0 آگاهی 
46۷/0 دانش
345/0 ها مهارت

 لارکر،   و  فورنل   دیدگاه  اساس   بر.  است  زادرون  متغیرهای  مورد  در  مدل  بینیپیش  قدرت  سنجش   برای  معیاری  Q²  شاخص
 که   دهدمی  نشان  زیر  جدول  نتایج.  هستند  قوی  و  متوسط  ضعیف،   بینیپیش  قدرت  بیانگر  ترتیببه  0/ 35  و  15/0  ،02/0  مقادیر

( 434/0)  «عادلانه  یادگیری  محیط»  ،( 534/0)  «آموزدانش   اصیل  تجربه»  همچون  هاییمؤلفه  ویژهبه  پژوهش،  مدل  ابعاد  از  بسیاری
بینی پیش  برای  مدل  ظرفیت  تأییدکننده  نتایج  این.  هستند  متوسط   تا  قوی  بینیپیش  قدرت  دارای   ،(48۷/0)  «مؤثر  تعامل»  و

. باشندمی اجتماعی عدالت برنامۀدرسی زمینه در کلیدی متغیرهای

 8جدول 
 2Qبرازش ابعاد مدل پژوهشی با معیار 

مناسب مدل برازش  تأیید  از  اندازهپس  از کفایت شاخصهای  اطمینان  و  مدل گیری  ارزیابی  به  نوبت  روایی،  و  پایایی  های 
، روابط  SmartPLS افزارها در نرمدر این مرحله، با استفاده از نتایج تحلیل داده . رسد های پژوهش میساختاری و آزمون فرضیه

.  ها مشخص شودهای پژوهش بررسی شد تا میزان تأثیر مستقیم و غیرمستقیم متغیرها و نیز وضعیت تأیید یا رد فرضیه میان سازه 

. ارائه شده است ۹و سطوح معناداری در جدول 𝑡های  های مربوط به ضرایب مسیر، آماره بر این اساس، یافته

SSO SSE SSE/SSO-1ابعاد مدل پژوهش SSO SSE SSE/SSO-1ابعاد 

برنامۀ درسی  
محورعدالت 

000/10545۷/6543434/0عادلانه  یادگیری  محیط 1345/0 456/۷8۷۹ 000/8456
000/2654201/321248۷/0تعامل موثر

000/12346658/۹۹61412/0تجربیات متنوع معلمان 

000/124345۷/6542345/0تامل و بازاندیشی فعال
000/2432321/456۷534/0تجربه اصیل دانش آموز 

000/12۷6654/8۷۹0423/0های تفسیریمهارت 18۷/0 543/5412 000/۷642 تفکر انتقادی
000/3212213/8۹0۷34۷/0های استنباطی مهارت
000/12432۹6/56۷۹03۹0/0های ارزشیابی مهارت

000/256۷2۹6/۷655254/0های قیاسی مهارت

شایستگی  
فرهنگی

000/543245۷/8۷65321/0های استقراییمهارت 134/0 234/5432 000/۷654
000/11465201/18۷6321/0آگاهی 
000/12345658/5432354/0دانش 
000/234545۷/۹665254/0هامهارت
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 ۹جدول 
بررسی فرضیات پژوهش 

نتیجه آزمون سطح معناداری Tآماره  ضریب مسیر فرضیه 

مدارس معلمان فرهنگی شایستگی برنامۀ درسی عدالت محوربر درسی برنامه
 .دارد معنادار و مستقیم تأثیر مریوان شهر ابتدایی

پذیرش654/0846/24000/0

تأثیر مریوان شهر ابتدایی مدارس معلمان انتقادی تفکر بر فرهنگی شایستگی
 . دارد معنادار و مستقیم

پذیرش5۷6/04۷2/۹000/0

  تفکر بر برنامۀ درسی عدالت محوراز طریق شایستگی فرهنگی درسی برنامه
 . دارد معنادار و غیرمستقیم تأثیر مریوان شهر ابتدایی مدارس معلمان انتقادی

پذیرش4۹8/08۷2/6000/0

 . دارد معنادار و مستقیم تأثیر  مریوان  شهر ابتدایی مدارس معلمان   فرهنگی شایستگی  . برنامۀ درسی عدالت محوربر1فرضیه 

و مستقیم  عدالت محورتأثیربرنامۀ درسی  درسی  برنامه که دهدمی نشان  Smart PLS افزارنرم  در مسیر  تحلیل از حاصل هاییافته
این   توجه  قابل  شدت  دهندهنشان   که  بوده  654/0  با  برابر  آمدهدستبه   مسیر  ضریب.  دارد  معلمان  فرهنگی  شایستگی  بر  معناداری

رابطه  آماری  معناداری  بر  دلالت  قاطع  طوربه   که  است  0/ 000  معناداری  سطح  و   بوده  846/24  معادل  T  آماره  همچنین.  است  رابطه
.  است  ٪۹۹  اطمینان  سطح  در  2/ 58  حتی  و  ٪۹5  اطمینان  سطح  در  ۹6/1  بحرانی  مقدار  از  فراتر  بسیار  T  آماره  از  میزان  این.  دارد

فرهنگی   هایشایستگی  ارتقاء  در  مؤثری  نقش  محورعدالت  درسی  برنامه   پژوهش،  نظری  مدل  در  که  گرفت  نتیجه  توانمی   بنابراین،
 درسی  محتوای  دارند  تأکید  که  است  همخوان  محورعدالت  و  چندفرهنگی  آموزش   با   مرتبط  نظریات  با  یافته   این.  کندمی  ایفا  معلمان
 .شود معلمان فرهنگیبین هایتوانمندی رشد ساززمینه تواندمی فرهنگی هایتفاوت به حساس  و عادلانه
 . دارد معنادار و مستقیم تأثیر مریوان شهر ابتدایی مدارس  معلمان  انتقادی تفکر بر فرهنگی  شایستگی . 2فرضیه 

 معلمان   فرهنگی  شایستگی  میان  معنادار  و  مستقیم  مثبت،  ایرابطه  وجود  از  حاکی  نیز  دوم  فرضیه  برای  مسیر  تحلیل  آماری  هایداده 
. باشد می  4۷2/۹  برابر   T  آماره  مقدار  و  شده  گزارش   5۷6/0  رابطه   این   برای  مسیر   ضریب  مقدار.  هاست آن   انتقادی  تفکر  میزان  و

 بحرانی   آستانه  از  T  مقدار  که  آنجا  از.  است  رابطه  آماری  معناداری  از  روشن  اینشانه   که  بوده  000/0  نیز  آمدهدستبه  معناداری  سطح
شایستگی   از  بالاتری  سطح  از   معلمان  هرچه  که  دهدمی  نشان  یافته  این.  کرد  تأیید  را  فرضیه  بالا   اطمینان  با  توانمی  رفته،  فراتر  ۹6/1

نشان   آموزاندانش  اجتماعی  و  زبانی  فرهنگی،  هایتفاوت  به  نسبت  بیشتری  انعطاف  و  حساسیت  یعنی  .باشند  برخوردار  فرهنگی
 شایستگی  واقع،  در .  کنند  تقویت   ارزشی  و  اجتماعی  تربیتی،  مسائل   به   نسبت   را   خود  انتقادی   تحلیل  قدرت  بود   خواهند  دهند. قادر

 گیری تصمیم  و  داوری  در  را  تریمتنوع  هایدیدگاه  و  کنند،  فکر  رایج  هایسوگیری  از  فراتر  دهد می  امکان  معلمان  به  فرهنگی
. نمایند لحاظ آموزشی
 . دارد  معنادار و غیرمستقیم تأثیر مریوان شهر ابتدایی مدارس معلمان  انتقادی تفکر  . برنامۀ درسی عدالت محوربر3فرضیه 

م یرمستقیغ  ر یمعلمان، مس  یمحور و تفکر انتقادعدالتبرنامۀ درسی    نیدر رابطه ب  یفرهنگ  یستگیشا  یانجینقش م  یجهت بررس
 ، ی فرهنگ  یستگیشا  ریواسطه متغمحور بهعدالتبرنامۀ درسی  نشان داد که    یآمار  لیتحل  یهاافتهیقرار گرفت.    یابیمدل مورد ارز

منظور   بهمحاسبه شد.    4۹8/0  برابر با   ریمس  نیدر ا  میرمستقیاثر غ  بیمعلمان دارد. ضر  یانتقاد  تفکرو معنادار بر    میرمستقیغ  یریتأث
مبانی   اساس   بر.  آمد  دستبه  236/0  با  برابر   آن   مقدار  که  شد  استفاده   VAFشاخص    از  غیرمستقیم،  مسیر   این  سهم  تردقیق  سنجش

به   توجه   با  بنابراین،.  شودمی  محسوب  «جزئی»  گریمیانجی  نوع   گیرد،  قرار  80/0  تا  20/0  بازه  در  VAF  اگر  میانجی،  تحلیل  نظری
 درسی  برنامه تأثیر از بخشی و کرده عمل جزئی میانجی متغیر عنوانبه فرهنگی شایستگی که گرفت  نتیجه توانمی 236/0 مقدار

 در  محور،عدالت  درسی  هایبرنامه   طراحی  که  است  آن   بیانگر  یافته   این.  دهدمی  توضیح  را  معلمان  انتقادی   تفکر  بر  محورعدالت
ها آن  میان  در انتقادی نگاه پرورش  برای مناسبی  بستر تواندمی شود، معلمان فرهنگی هایشایستگی تقویت به منجر که صورتی
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یا   آموزشی،  رهبری  سبک  سازمانی،  ساختار  مانند)  دیگر  مسیرهای  از  است  ممکن  نیز  تأثیر  از  بخشی   حال،  عین  در.  آورد  فراهم 
قبول   قابل   آماری  قوت   با  نیز   سوم   فرضیه  مجموع،  در.  اندنشده  لحاظ  حاضر   مدل  در  که  گیرد   صورت(  معلمان  زیسته  هایتجربه
داد. نشان منتقد معلمان تربیت فرآیند در را میانجی اهمیت مسیر و شد تأیید

یریگجه یبحث و نت
ان یدر م  یفرهنگ  یستگیشا   یگریانجیمعلمان با م  یمحور در تفکر انتقادنقش برنامۀ درسی عدالت  یمطالعه با هدف بررس  نیا

یابی، نتایج نشان داد که مدل پیشنهادی علاوه بر معناداری در سطح مدلانجام گرفت.    وانی شهر مر  یینفر از معلمان دوره ابتدا  2۹1
به است؛  برخوردار  نیز  مناسبی  نسبتاً  تبیین  قدرت  از  مسیر،  مقادیر  گونه ضرایب  برخی    𝑅2ای که  )نظیر درون  هایمؤلفهبرای  زا 

دهنده آن است که بخش قابل توجهی از واریانس این متغیرها توسط برنامه  شایستگی فرهنگی و برخی ابعاد تفکر انتقادی( نشان 
داده میدرسی عدالت پایین محور و روابط درونی مدل توضیح  مقادیر  بیانگر نقش    𝑅2تر  شود، در حالی که  ابعاد دیگر  برخی  در 

ای و سازمانیِ خارج از مدل حاضر است. این تمایز، هم بر اعتبار مدل تأکید دارد و هم ضرورت احتیاط در تعمیم و  متغیرهای زمینه
یریگبخش، برازش مدل اندازه  نیدر سه بخش گزارش شدند که در نخست  هاافتهیهمرفته،  . رویکندتفسیر روابط را برجسته می

کرونباخ و    یآلفا  ری که مقاد  یاگونه مناسب برخوردارند؛ به  یدرون   ییایها از پاسازه  ینشان داد تمام  جینتا  وقرار گرفت    یمورد بررس
انسجام مطلوب    انگریامر ب  نی. ادیگزارش گرد  50/0از    شیب  زین AVE بوده و شاخص  ۷0/0تمام ابعاد بالاتر از   یبرا  یبیترک  ییایپا

و    Eslami Harandi et al. (2019)  مانند  یپژوهشگران داخل  دیکه با تأک  یموضوع  ست؛مناسب ابزار ا  یهمگرا   ییو روا  هاه یگو
Rezvani et al. (2019)  ی دییتأ  یعامل  لیتحل  نیهمسو است. همچن   یعدالت آموزش   ی ها بودن مؤلفه  افتهیو ساخت  یدرباره چندبعد

از حد   هاه یگو  شتریب  زین  یعامل  یبارها  یکرد. در بررس   دییرا تأ  اهداده  تی آزمون بارتلت، کفا  یو معنادار  0/ 8۷6برابر   KMO با مقدار
ا  40/0قابل قبول   با چارچوب  ن یفراتر رفتند؛  یشیمفهوم »بازاند،  Apple and Apple (2004)ی  عدالت اجتماع   ینظر   یهاالگو 

ی برازش مدل ساختار   وم،همخوان است. در بخش د Deardorff (2020)ی  فرهنگ   یستگیشا  یو الگو   Brookfield (2021)ی«انتقاد
ن R² ریمعنادارند. مقاد  یاز نظر آمار  شدهین یبشیروابط پ  جهیاند و در نتبوده  ۹6/1بالاتر از   T ری مقاد  یدارا  رهاینشان داد تمام مس

 نیی( از قدرت تب۷65/0)  یابیارزش  یها( و مهارت856/0)  یاس یق  یها(، مهارت8۷6/0)  یفرهنگ  یستگیشا  رینشان داد که متغ  زنی
 Antón-Solanas et al. (2020)یها در مدل  «یانتقاد  یشیو »بازاند   «یفرهنگ  یکه با نقش »آگاه  یاافتهیبالا برخوردارند؛    اریبس

از ابعاد بود.   یاریمدل در بس  یقو  ین یبشیدهنده قدرت پنشان Q² شاخص  نیاست. همچن  سازگار  Bennett & Bennett (2004) و
 Akbarzadehمانند    یداخل  یهاپژوهش  ز ین  و   Freire (1972)  ،Fraser (2009)  مانند  یعدالت اجتماع  یهااز منظر پژوهش  جینتا  نیا

et al. (2019)و   یتفکر انتقاد  یارتقا  یبرا  یدیمعلمان، عناصر کل  یفرهنگ  تیو حساس  یآن است که عدالت آموزش  دکنندهیی، تأ
 . در مدارس هستند یریادگی ـیاددهی  ندیبهبود فرا

،β=0/ 654)  محور تأثیر مستقیم و معناداری بر شایستگی فرهنگی معلمان داردبرنامۀ درسی عدالتنتایج تحلیل مسیر نشان داد که  

846/24T= ،000/0P=.)  های درسی بیشتر بر اصول عدالت آموزشی، توجه به تنوع فرهنگی این یافته بیانگر آن است که هرچه برنامه
شود. این نتیجه با فرهنگی معلمان نیز تقویت میهای بینهای برابر یادگیری تأکید داشته باشند، زمینه رشد توانمندیو فرصت

های اجتماعی و فرهنگی در محور در ایجاد حساسیت فرهنگی و توجه به تفاوتمطالعات داخلی که بر نقش برنامۀ درسی عدالت
( است  همسو  دارند  تأکید  آموزشی   Eslami Harandi et al., 2019; Akbarzadeh et al., 2020; Mohammadi andمحیط 

Soleimani, 2023  .)
توانند های درسی مبتنی بر عدالت اجتماعی میدهند که برنامه های نظری در حوزه عدالت آموزشی نشان می همچنین پژوهش

 ;Apple and Apple, 2004های آموزشی کمک کنند ) تر از تنوع در محیطهای بازتر فرهنگی و درک عمیقگیری نگرش به شکل

Freire, 1972; Fraser, 2009 شایستگی فرهنگی تأثیر مستقیم و معناداری بر تفکر انتقادی معلمان دارد  (. همچنین نتایج نشان داد 
(5۷6 /0=β  ،4۷2/۹T=  ،000/0P=این یافته نشان می .)  دهد که معلمانی که از آگاهی، دانش و مهارت فرهنگی بیشتری برخوردارند، در

تر های تربیتی را با رویکردی انتقادیتری برخوردارند و قادرند موقعیتتحلیل مسائل آموزشی و اجتماعی نیز از نگاه بازتر و چندبعدی
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فرهنگی و درباره ارتباط حساسیت بین  Khalili Sina & Mohammadi (2022)های پژوهش  ارزیابی کنند. این نتیجه با یافته
آموزش چندفرهنگی نشان  نگرش  معلمان همخوان است. همچنین مطالعات نظری در حوزه شایستگی فرهنگی و  های تحلیلی 

گیری تفکر بازاندیشانه و انتقادی در فرایندهای آموزشی شود ساز شکلتواند زمینهدهد که مواجهه آگاهانه با تنوع فرهنگی میمی
(Deardorff, 2006; Bennett  &  Bennett, 2004; Byram, 2020از سوی دیگر، پژوهش .) های مرتبط با تفکر انتقادی در آموزش

های تحلیل و هنگی، بستر مناسبی برای رشد مهارتها و تعامل فرهای یادگیری مبتنی بر تنوع دیدگاه کنند که محیطنیز تأکید می 
برنامۀ درسی ها نشان داد که  (. در نهایت، یافتهKarimian, 2017؛  Facione, 2023; Ennis, 2018کنند )داوری انتقادی فراهم می

انتقادی معلمان تأثیر معنادار دارد )محور بهعدالت ،  =β  ،8۷2/6 T=4۹8/0طور غیرمستقیم و از طریق شایستگی فرهنگی بر تفکر 

000/0P =  همچنین مقدار شاخص .)VAF    گری جزئی شایستگی فرهنگی در این  دهنده میانجیدست آمد که نشان به  236/0برابر
محور بر تقویت تفکر انتقادی معلمان از مسیر ارتقای عدالتبرنامۀ درسی رابطه است. این نتیجه بیانگر آن است که بخشی از تأثیر 

آنان تحقق میشایستگی پژوهشهای فرهنگی  با  یافته  این  برنامه یابد.  بر نقش  پرورش  های داخلی که  های درسی عادلانه در 
اسنگرش  همسو  دارند  تأکید  معلمان  در  آگاهانه  و  تحلیلی   ;Akbarzadeh et al., 2019; Mohammadi et al., 2023)ت  های 

Mousavi Tanha and Amini, 2025  .)   محور و چندفرهنگی المللی نیز تأکید شده است که آموزش عدالتهمچنین در ادبیات بین
گیری تفکر انتقادی و بازاندیشی آموزشی را ها، زمینه شکلتواند از طریق تقویت آگاهی فرهنگی و حساسیت نسبت به تفاوتمی

 (.Gorski, 2016; Kumagai & Lypson, 2009; Brookfield, 2021; Antón-Solanas et al., 2020فراهم سازد )
 ی گریانجیمعلمان با م  یمحور در تفکر انتقادنقش برنامۀ درسی عدالت  یهدف بررس  با توجه به آنچه طی این بررسی آمد با 

و   میدر نظام تعل  یآموزش  ی هاو برنامه  هااستیبهبود س  یبرا  بر پایۀ آن نتایج  توانیم  بدست آمده،  جیو نتا  یفرهنگ   یستگیشا
که   یخودگزارش   یها به ابزارهاداده  یاتکا  همراه بود؛ ییهاتی پژوهش با محدود  یحال، اجرانی. با اددر سطح کلان بهره بر  تیترب

سوگ برداشت  یاجتماع  تیمطلوب  یریاحتمال  مفاه  یهاو  از  شا  یمیمتفاوت  افزا  یفرهنگ  یستگیمانند  ن  دهد،یم  شیرا   ز یو 
خدمت را کاهش    قیمزاحم مانند سابقه دق  یرهایمتغ  یکنترل برخ  ای  یطول  یهاطرح  یکه امکان اجرا  یو مال  یزمان  یها تیمحدود

ها در سنجش روایی واگرا نشان  تر بودن قدرت تبیین برخی ابعاد و نیز همبستگی نسبتاً بالای بعضی سازهافزون بر این، پایین   داد.
عنوان  کمتری دارند باید با احتیاط صورت گیرد و نتایج این پژوهش بیشتر به   𝑅2ویژه در مورد ابعادی که  دهد که تفسیر روابط بهمی

آنتبیین نه تصویر کامل  تلقی شود،  معلمان  فرهنگی  انتقادی و شایستگی  تفکر  پیچیده  واقعیت  از  ا  .کننده بخشی  ن ی با وجود 
بر  دیأکبا ت یمل یبرنامه درس یدر محتوا یکه بازنگر یاگونه دارند؛ به ینظام آموزش یبرا یمهم یکاربردها هاافتهی ها،تیمحدود

ی برا   یعمل   یراهنماها  نیمعلمان، تدو  یفرهنگ  یستگیشا  یارتقا   یضمن خدمت برا  یهادوره  یبرگزار  ،یو زبان  یتنوع فرهنگ
تقو  ، یچندفرهنگ   یهاکلاس   تیریمد انتقاد  یهامهارت  تیو  برنامه   یتفکر  م  یا حرفه  یهادر  عدالت    تواندیمعلمان  به تحقق 

هایی مانند تأمل و بازاندیشی در مقایسه با ابعادی نظیر محیط یادگیری  کمک کند. در واقع، بالاتر بودن میانگین مؤلفه   یآموزش
دهد که معلمان در سطح نگرشی و شناختی بیش از عملِ روزمره در کلاس به عدالت آموزشی عادلانه و تعامل مؤثر نشان می

های سازی شرایط و حمایتهای پیشنهادی این پژوهش، علاوه بر اصلاح محتوا، باید به فراهماند؛ بنابراین سیاستحساس شده
برنامۀ    یابیارز  یهااخصش  یطراح   نیهمچن  سازمانی لازم برای ترجمه این تأمل به کنش آموزشی عادلانه نیز توجه داشته باشد.

 یهااز تجربه  یریگها، بهره آموزان و خانواده از دانش  یبازخورد فرهنگ  افتیدر  یسازوکارها   جادیمحور در مدارس، ادرسی عدالت
است   یاقدامات  گریاز د  یمناطق مرز  یبرا  یچندفرهنگ  یمحتوا  یها و توسعه بانک یآموزش  یگذاراستیدر س  یمعلمان بوم  ستهیز

با    ندهیمطالعات آ  شودیم  شنهاد یپ  زین  ی. در بعد پژوهشردیپژوهش مورد توجه قرار گ  جیشدن نتا  یاتیتواند در جهت عملیکه م
 ی چندفرهنگ   یها طیآموزان در محمعلمان و دانش  ستهیز  یها تجربه  ترقیعم  یبه بررس  یاو مداخله  یق یتطب  ،یف یک  یکردها یرو

و    یامانند سواد رسانه   یانجیم  یرهایشود، نقش متغ  لیتحل  یعدالت فرهنگ  ییبازنما  ظراز من  ی درس   یهاکتاب  یبپردازند، محتوا
 ینظام آموزش  انیم  ایمختلف    یمناطق قوم  انیم  یق یتطب  یهاپژوهش  نیگردد و همچن  یبررس  یل یتحل  یهادر مدل  یفرهنگ  هیسرما

ت ی محور و نقش آن در تقوبرنامۀ درسی عدالت  ارکرداز ک  یتر بالا انجام شود تا درک جامع  یبا تنوع فرهنگ  ییو کشورها  رانیا
.حاصل گردد یدر نظام آموزش یو تفکر انتقاد  یفرهنگ یستگیشا
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 ملاحظات اخلاقی 

ها و انتشار موازی یا  در این پژوهش، تمامی اصول اخلاقی مرتبط با انتشار مقاله، از جمله اجتناب از سرقت علمی، دستکاری داده 
 تکراری، به دقت رعایت شده است. 

 مشارکت نویسندگان

های مختلف مقاله سهمی برابر و مشارکتی ها و نگارش بخشآوری اطلاعات، تحلیل دادهمامی نویسندگان در طراحی پژوهش، جمعت
 .اندفعال داشته

 تعارض منافع 

.های تجاری یا موسسات پژوهشی دیگر نداردها، اشخاص حقیقی یا حقوقی، طرحگونه تعارض منافعی با سازمان این مقاله هیچ

 منابع مالی

های  ها یا موسسات دولتی، خصوصی یا غیرانتفاعی دریافت نکرده است و هزینه گونه کمک مالی از سوی سازماناین پژوهش هیچ
 .آن شخصاً توسط نویسندگان تأمین شده است

 بیانیه استفاده از هوش مصنوعی

صرفاً جهت اصلاح ساختار جملات، بهبود نگارش، رفع ایرادات عی  در روند نگارش این مقاله، از ابزارهای مبتنی بر هوش مصنو
گرامری و ویرایش زبانی استفاده شده است. مسئولیت کامل صحت محتوا، استنادها و اعتبار علمی مطالب پس از این ویرایش، بر  

 .عهده نویسندگان است
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